Alapszabaly

(Mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalva)

A SOsto-Sostdhegyi Igrice Civil Egyesiilet Kozgyu[ese az egyesllési jogrol, a kézhasznu
jogallasrdl, valamint a civil szervezetek m{ikodésérdl és tamogatasardl szdlé 2011. évi CLXXV.
torvény valamint a 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrél felhatalmazasa alapjan az
Egyesiilet Alapszabalyat az alabbi tartalommal fogadta el:
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I. fejezet
Altalanos rendelkezések

1./ Az Egyesiilet maganszemélyek civil kezdeményezésére, onkentesén re‘E:eh ott,,
onkormanyzattal rendelkezd, politikai partok egyikéhez sem két6do szerveztet,,, Az Egyesu{é'.--‘
kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen es\azaknakan
tamogatast nem nydjt. Parlamenti valasztdsokon orszaggydilési-, valamint dnkerma yzati
valasztasokon megyei dnkormanyzati képviselGjeléltet nem allit.

2./ Az Egyesiilet a tagok koézOs, tartds, alapszabalyban meghatérozott céljainak folyamatos
megvaldsitasdra |étesitett, nyilvantartott tagsdggal rendelkez8 jogi személy, mely teriileti
(regiondlis) szervezet, és miikodési terlilete Szabolcs-Szatmar-Bereg megye teriiletére terjed.
Az Egyesiilet |étrehozasahoz alapszabaly elfogadasa, az alapszabaly elfogadasahoz legaldbb tiz
személy egybehangzé akaratnyilatkozata sziikséges.

3./ Az Egyesiilet teljes neve: SAsto - Sdstohegyi Igrice Civil Egyesiilet
Roviditett neve: Igrice Egyesiilet

4./ Az Egyesiilet székhelye: 4481. Nyiregyhaza < Sdstohegy, Aranykaldsz sor 20.
Levelezési cime: 4481. Nyiregyhdza - Sostohegy, Aranykalasz sor 20.

5./ Az Egyesliletet alapitd tagok (tovabbiakban Alapité Tagok) nevét, lakohelyét az 1. sz
melléklet tartalmazza.

Az Egyeslilet vezetd tisztségviselGinek adatait (név, betdltott pozicid, lakdhely) a 2. sz.
melléklet tartalmazza.

6./ Az Egyesiilet munkajaban résztvevék magukra nézve kételezéen fogadjék el az Egyesiilet
szellemiségét és értékrendjét, mely egymas megbecsiilésébdl, kolcsonds tiszteletébdl, a
torvények betartasabdl, a mindennapi életben tanusitott példamutatd, és segittkész humanus
magatartasabdl fakad.

7./ Az Egyeslilet elsodleges bélyegzGje kor alakd pecsét: kb. 3-4 cm atmérdjll, rajta az
Egyestilet teljes neve korbeszedett feliratként-, és az Egyesiilet nevét add, helyi védelem alatt
allo Igrice mocsar védett bakcsé-madaranak stilizalt képe a pecsét kozéps6 részén szerepel.

8./ A masodbélyegz6 téglalap alaki, melyen az Egyesiilet teljes neve, a mindenkori
székhelyének clme, blr6sagi nyllvéntartasba vételi szdma és az Egyeslilet adészama szerepel.



9./ Az Egyesiilet logdja: fekvd téglalap alaku, szegély nélkili, fehér kdzépmezdben balrdl a
bakcsd madar piros — eziist - z6ld szinl stilizalt képével, a téglalap kozép-mezejében IGRICE
EGYESULET z0ld - fekete szinnel szedett felirataval van abrazolva az alabbi formaban:

IGRICE

I1. fejezet
Az Egyesiilet céljai, kozhaszni jogallasa

1./ Az Egyesiilet kiemelt céljai:

Nemzeti 6rokségliink megbrzése, apolasa. KozOsségépités, egyéni és a kozOsségi aktivitas
tdmogatasa, cselekvési lehetbségeinek bdvitése. Ifjusagi programok, hazai és nemzetkozi
kapcsolatépités, kozos programok (csereprogramok) megvaldsitasa.

Tarsadalmi-, egyhazi-, kulturdlis-, oktatasi- és sport programokban valé tamogatd
kozrem(ikodés. Kozérdeket, kozjot szolgald kezdeményezések menedzselése. Egészség- és
kornyezettudatos magatartasformak népszer(isitése, programtamogatasa. Kornyezetiink
védelme. Teleplilésfejlesztési programok tamogatdsa, érdekképviselet és érdekvédelem.
Karitativ cselekedetek és a tarsadalmi integracié tamogatasa.

2./ Tevékenységi korében céljait a kovetkezo eszkozokkel valositja meg:

2.1./ Minden olyan tevékenységet tamogat, illetve kezdeményezoként Iép fel, melyek célja az
egyetemes- és helyi kulturalis értékeink megismertetése, védelme.

Kiemelten tdmogatja a kulturdlis 6rokségink, nemzeti hagyomanyaink, a népmdivészet és a
kézm(ivesség bemutatasat, apolasat, valamint az emberek altalanos mdlveltségi szintjének
emelését, a nevelést, oktatast, ismeretterjesztést, és a szabadid0 kulturdlt eltltésének
elGsegitését.

2.2./ Tamogatja a hagyomanyG6rzést, helytorténeti értékek gydjtését és bemutatasat, valamint
a helyi miiemlék védelmet.

2.3./ Kezdeményez, illetve tdmogat minden olyan lakokornyezetiinket érintd programot vagy
cselekedetet, melyek élhet6bbé, komfortosabba teszik telepiilésrésziinket, és az itt él6 emberek
életmindségének javulasat eredményezik.

Kiemelten tamogatja a lakossagi (vagy kozosségi) céll, elsdsorban oOnellatast biztositd
kisgazdasagi udvarok, konyhakertek, tankertek kialakitasat, elterjesztésiiket szolgald
programokat, a kertbarat mozgalom er0sitését, valamint a torténelmi Sostohegy szOl6 és
borkultdrajanak megismertetése és felélesztése érdekében életre hivott cselekedeteket.

Tamogatja a tiszta és viragos varosrész megvaldsitasat segitd programokat, kdzremiikodik a
varosrész kozterileteinek, kilondsen a sdstdhegyi temet6 apolasaval kapcsolatos feladatokban.



2.4./ Kezdeményez és tamogat minden olyan természeti kornyezetiinket érintd programot vagy
cselekedetet, melyek a kornyezettudatos magatartasforma elterjesztését, a természeti
kornyezetiink helyi értékeinek bemutatasat, megdvasat, illetve helyreallitdsat szolgaljak.

2.5./ Kezdeményez és tamogat minden olyan programot vagy cselekedetet, melyek helyi
emberek Osszetartozasat-, egymas irant viselt felelésség-tudatat erdsiti, illetve a k6zombosség
feloldasa érdekében valdsul meg.

ElGsegiti a tarsadalmi élet helyi szint(i szervezédését, valamint a civil alapi 6nszervezddést.

2.6./ Figyelemmel kiséri a helyi kozéletet, és a kozérdeklodésre szamot tartd egyéb helyi
eseményeket. Kezdeményez és tamogat minden olyan programot és cselekedetet, mely a
Séstogyogyfiirdé- és Sostohegy teleplilésrészen él6 emberek kdzérdek(i informaciokkal vald
ellatasat, hiteles tajékoztatasat szolgdlja. El6segiti a helyi civil szervezetek nyilvanossagat
segit6 kiadvanyok- és média megjelenéseket, a helyi informaciés és kommunikacids
halézatépitést, m(ikddtetést.

2.7.] Kozérdeklodésre szamot tartd érdekképviseleti, érdekvédelmi témakorokben szikség
esetén szakemberek, illetve a sajtényilvanossag bevonasaval véleményt nyilvanit, alkotmanyos
modon szervezett tiltakozd rendezvényt, vagy cselekedetet tamogat. Az Egyesilet
tevékenységével kapcsolatban, és tagjai érdekében érdekképviseletet lat el.

2.8./ Tamogatja az egyittm(ikodést, a kapcsolatkeresést, a meglévd kapcsolatok apolasat a
helyi, valamint mas telepllésbeli, vagy az orszaghatarokon tuli, hasonld célok érdekében
tevékenyked6 szervezeteivel. ElGsegiti, megvalositja, tdamogatja a cserekapcsolatokat, a kdzos
programok- és rendezvények megvaldsulasat, valamint a telepilési-, kistérségi- és regionalis
szakmai egy(ittm(ikodés szervezeti kereteinek-, és forumainak létrehozasat és miikodtetését.
Kiemelten tdmogatja a hazai és a hataron tuli szervezetekkel k6zos programok megvaldsitasat.
Ebbe a korbe tartozik kiilondsen a magyar identitasu, foleg fiatalok kdzosségét integrald civil
szervezetekkel kozosen megvaldsuld programokra vald utaztatdssal, elszallasolassal,
étkeztetéssel, és egyéb jarulékos koltségekkel kapcsolatos tamogatas.

2.9./ Kiemelten tamogatja a humanitarius cél érdekében torténé Onzetlen segitségnydijtast,
annak kezdeményezését, illetve ezzel kapcsolatos karitativ akcidk szervezését, valamint
tamogatja a szocialis tevékenységet. Ide tartozik kiilonésen a csaladvédelem, a fogyatékosok,
egészségkarosultak, fiatalok és id6sek, valamint az egyéb alapon raszoruldk tadmogatasa.
Tamogatja a nyilvanos rendezvényeken torténd karitativ céld, és az ellenszolgaltatas nélkiili
ételosztast.

2.10./ Kezdeményezi, szervezi és tamogatja a kulturdlis, kdzosségi, valamint a szabadidd
hasznos és tartalmas eltoltését segité programokat, cselekedeteket. Kiemelten tdmogatja a
varosrész szint(i kozérdeklodést kivaltd kozosségi programnapokat, kilondsen az évente
megrendezésre kerilo ,Sostd-Sostohegyi Igrice Nap” elnevezés(i programnapot, valamint a
karacsony (innepi, és a december utolsé napjan megvaldsul6 k6zosségi programokat.

Kiemelten tdmogat minden olyan programot, amely a fiatalok minél szélesebb korét bevonva,
ismeretterjesztd, értékteremtd vagy értékmegorzé (kilénésen hagyomanydrz6) szandékkal
ker(il megrendezésre.

Kezdeményezi, illetve kiemelten tdmogatja a turazassal, a fiatalok taboroztatasaval, valamint a
lovas kultura népszer(isitésével és gyakorlasaval kapcsolatos tevékenységet.

2.11./ Kezdeményez, illetve tdmogat minden olyan programot vagy cselekedetet, melyek célja
az emberek megszdlitdsa a mozgas és az egészséges életmdddal kapcsolatos Gsszefiiggések
minél szélesebb korben valo elterjesztése érdekében.



Kilonosen tamogatja a sportolas céljabdl létrehozott kdzosségek megalakulasat, miikddését,
sportélettel kapcsolatos rendezvényeket, a betegségek (benne a szenvedélybetegségek)
megel0zését, egészségmegOrzést és a gydgyulast eldsegité programokat.

2.12./ Kezdeményez, illetve tamogat minden olyan programot vagy cselekedetet, mely az
egészséges taplalkozashoz szilkséges j6 mindségli zoOldségek, gyimolcsok, egyéb
mezdgazdasagi és élelmiszeripari termékek, valamint tajjellegli, kézmives technoldgiaval
készll6 termékek, nemzeti kilonlegességek (hungarikumok) el6allitasat, népszer(isitését,
fogyasztokhoz vald eljuttatasat segitik el6. Kezdeményez, illetve tevékeny segitséget nyujt a
helyi- és egyéb hazai termékek piacra jutdsanak elGsegitése érdekében.

2.13./ Kiemelt feladatanak tekinti nemzeti 6rokségiink védelmének témakorében a kegyeleti
helyek létesitésével, a megemlékezésekkel és a kegyelet apolasaval kapcsolatos cselekedetek
tamogatasat.

2.14./ Az Egyesllet miikdodéséhez és programjainak megvaldsitasahoz sziikséges
forrasteremtés érdekében palyazatokat készit (vagy készittet), az elnyert forrasok segitségével
programokat szervez, megvaldsitasukhoz és az elszamolasokhoz sziikség esetén kiilsd
segitséget is igénybe vesz.

2.15./ Tamogatja a teleplilésfejlesztési tevékenységet. Az dnkormanyzattal egyiittmikddve
programdtletek megvaldsitasat segiti eld. Sostogyogyfiirdo-Sostdhegy telepiilésrészt érintd
fejlesztési projektotleteket, helyi intézményi-, gazdasagi- és infrastrukturdlis fejlesztési
programoétleteket menedzsel 6nalldan, vagy kiilso felkérés alapjan.

Feladatanak tekinti a teleplilésrészt érinté dnkormanyzati dontések el6tti véleménynyilvanitast,
a helyi 6nkormanyzattal egyittm{ikodve kozérdek( intézkedések megtételét kezdeményezi.

3./ Az Egyesiilet alapcél szerinti tevékenységében az alabbi kdzhasznl tevékenységeket végzi
elobb a kozfeladat, majd a jogszabalyhely és végezetil a kbzhaszni tevékenység
megjelolésével:

3.1./ A lakossag egészségi allapotanak javitdsa, a jobb életmindség elGsegitése, az
egészségkarositd kornyezeti, tarsadalmi és egyéb hatasok elleni fellépés.

Jogszabalyi helye: 1997. évi CLIV. tv. az egészségiigyrol 144. § (1)-(2)

Rendezvényeken vérnyomas- és vércukormérés, egészségi allapotfelmérés szervezése. Az emberek
egészségi allapotanak javitasa, jobb életmindség elGsegitése, ezzel kapcsolatos tajékoztatd kiadvanyok,
propagandaanyagok készitése és terjesztése. Egyittmiikdés ebben a témakorokben mikoddé mas
szervezetekkel. Természetes gydgyhatasu készitményeket, gydgytedkat népszer(isité bemutatd
el6adasok szervezése.

3.2./ Az egészség fejlesztése, betegségek megeldzése egészségvédelmi, betegségmegeldzési
szolgaltatasok.
Jogszabalyi helye: 1997. évi CLIV. tv. az egészségiigyrdl 35. § (1)-(2)

Eletmdd nap, a kéaros szenvedélyek kialakuldsanak megel6zését szolgdld ismeretterjeszt elGadas,
bemutaté kiallitas szervezése.

3.3./ Kornyezet-egészségligy (koztisztasag, telepilési kbrnyezet tisztasaga)
Jogszabalyi helye: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl 13. § (1) 4.5.

Koztisztasagot szolgald tiszta és virdgos varosrész megvaldsitasat segitd helyi programokban, és a
sostohegyi temets kornyezetének apolasaban, karbantartasaban vald kdzremikodés. Kapcsolodas a
~TeSzedd! — Onkéntesen a tiszta Magyarorszagért” elnevezésli mozgalom programnapjaihoz.



3.4./ Szocialis ellatasok biztositasa
Jogszabalyi helye: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl 23. § (4) 4.

Az Egyesiilet anyagi lehetGségeihez igazodva, hatranyos, nehéz helyzetben él6 csaladok, fogyatékosok,
egyedil él6 személyek szocidlis tAmogatasa, megélhetGségiiket kénnyitd természetbeni juttatas vagy
szolgaltatas biztositasa alkalmi jelleggel. Ilyen jellegli juttatds vagy szolgdltatas kiilondsen az élelmiszer,
ruha, tlzifa juttatas, valamint a nyilvanos rendezvényeinken ingyenesen igénybe vehetG ételosztas.

3.5./ Szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok / ellatasok
Jogszabalyi helye: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol 23. § (5) 11.

Esetenkénti tamogatas, kiilondsen az altalunk szervezett nyari tabor koltségeinek részbeni atvallalasaval.
A hataron tuli szervezetekkel kbzésen megvaldsuld programokban résztvevok utaztatasi, szallas, étkezési
és egyéb koltségeinek részbeni atvallalasa.

3.6./ Kozbsseégi kulturalis hagyomanyok és értékek apolasanak, mliivel6désre szervez6dd
kozOsségek tevékenységének tamogatasa. Eletmdd javitdsat szolgald kulturdlis célok
megvaldsitasanak tamogatdsa. Lakossagi miivészeti kezdeményezések, onszervezOdések
tdmogatasa, a miivészi alkotd munka feltételeinek javitasa, a milivészeti értékek Iétrehozasanak
bemutatasanak és megdrzésének segitése.

Jogszabadlyi helye: 1991. évi XX. tv. a helyi onkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreir6l 121. §
a)-b)

Egyesileti nyilvanos rendezvényeinken mutatjuk be kozosségi kulturdlis értékeinket. Sostohegy
kozterliletén hagyomanyosan a ,Mindenki Karacsonyfajat” allitjuk, és mellette a ,Mindenki Karacsonya”
elnevezés( kulturalis program keretében varosrésziink gyermekintézményeinek (két évoda + 1 iskola)
k6z0s (innepi fellépését szervezzik.

K6z6s programokat szerveziink hazai és hatarainkon tuli szervezetekkel a magyar identitasi nemzeti
hagyomanyok minél szélesebb korl(i bemutatasa érdekében. Kiallitasok, kdnyvbemutatdk szervezésében
mikodink kézre mas szervezetekkel. ElsGsorban a fiatal korosztaly részére helyi- és hataron tuli
helyszinen versenyt szerveziink vers és népmesemondd, népdal kategdriakban. Igrice Nap kozOsségi
szinpadjan bemutatkozasi lehetdséget biztositunk miivel6désre szervez6dd kdzosségek részére.

3.7./ Kulturdlis 6rokség helyi védelme, helyi kozmivel6dési tevékenység tamogatasa.
Jogszabalyi helye: 2011.évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl 13. § (1) 7.

Helytorténeti kutatasok tamogatasa, eszk6z és adatgyljtésben vald kozremikodés. Helytorténeti
kiadvanyok megjelentetésének tamogatasa, helytorténeti kidllitasok szervezésében tarsszervezoként vald
kézrem(ikodés. A Sostohegyi Kozmlvel6dési Szintérrel kozds programok megvaldsitasaban valo
egyuttmdkodés.

3.8./ A kulturalis 6rokség védelme.
Jogszabalyi helye: 2001. évi LXIV. tv. a kulturdlis 6rokség védelmérdl 5. § (1)

Egyesiiletiink kulturdlis programjait azon irdnymutatdas mentén szervezi, hogy a kulturdlis 6rokség
védelme kozérdek, megvalositasa kozremiikodési jogosultsagot és egylittmiikodési kotelezettséget jelent
az dllami és onkormanyzati szervek, a nemzetiségi szervezetek, az egyhazi jogi személyek, a civil és
gazdalkodo szervezetek, valamint az allampolgarok szamara egyarant.

A nemzetkozi egylittm(ikodésiinkben |étrejove programjainkban a hatarokon tuli magyar vonatkozasu
kulturdlis ©rokség védelme fontos szerepet kap. Hagyomanyos programunk a szentegyhazi
Gyermekfilharmonia Alapitvannyal kozosen megvaldsuld Szentegyhaza-Nyiregyhaza Ciripel6 elnevezésli
vers és mesemondd, népdalt énekl6 verseny, melyet altalanos iskolas korosztalylak részére kozGsen
hivtunk életre székelyfoldi helyszinnel.



3.9./ A nemzeti emlékhelyek védelme és hozzaférhetbové tétele.

Jogszabalyi helye: 2001. évi LXIV. tv. a kulturdlis 6rokség védelmérdl 61/D. § b), d)

Az orszag, a nemzet fliggetlenségének védelmében a multban gydkerez6, jovot meghatarozo, a nemzet
emlékezetére méltd események, emlékhelyekhez f(iz6d6, nemzeti értéket hordozd Orokség
megismerését, fejlesztését és bemutatasat eldsegité ismeretterjeszté foglalkozasokat, megemilékezs
programokat szerveziink és valositunk meg. ElGadasok szervezésével segitjik el6 az 6rokségvédelem
érdekeit érint6 szakmai és tarsadalmi egytittmikodést.

E témakorbe tartozik kiléndsen az 1848-49-es szabadsagharc székelyfoldi helyszinén, Nyergesteton, az
emlékparkban kézadakozasunkbdl allitott kopjafank allagmegdvasaval, és feldllitasanak helyszinén évi
rendszerességgel ismétlédo kegyeleti programunk megvaldsitasa és tamogatasa.

3.10./ Természetvédelmi kultira fejlesztése, a természet védelmével kapcsolatos ismeretek
oktatdsa.

Jogszabalyi helye: 1996. évi LIII. tv. a természet védelmérdl 64. § (1)

Felhiviuk a figyelmet a kornyezetszennyezé tevékenység karos hatdsaira, és a mindennapos
tennivaldinkra kornyezetiink, és a természet védelme érdekében. Kornyezet és természetvédelemmel
kapcsolatos el6adasok, bemutatok szervezése. Kozremiikodés ezzel kapcsolatos akciok, programok
megvaldsitasaban. A nyari taborunk keretében helyi természeti értékeink bemutatasat végezziik fiatalok
részére.

3.11./ Hataron tuli magyarsaggal kapcsolatos tevékenység

Jogszabalyi helye: 2011. évi CLXXIX. tv. a nemzetiségek jogairdl 115. § a) —i).

Nemzetkozi (els6sorban Karpat-medencei) egylittmikodés bovitése. Hatarainkon ativel6 egylittmiikodés
keretében épitjlik kapcsolatainkat mas szervezetekkel, igy példaul a Nemzeti Egyiittm(kodési Alap

Nemzeti Osszetartozas Kollégiumanak, a Rakdczi Szovetség, a Szent Gydrgy Lovagrend, és még sok
hazai és hataron tuli intézményi szervezet, civil szervezet tamogatasaval.

3.12./ Sport tevékenység. Az egészséges életmdd és a szabadiddsport gyakorlasi feltételeinek
megteremtése, gyermek és ifjusagi sport.

Jogszabalyi helye: 2004. évi 1. tv. a sportrol 49. § c) — e)

Az egészséges életmod, és a szabadidGsport gyakorlasi feltételeinek biztositasara egyiittm(kodiink a
sOstohegyi Szabd Lérinc Tagintézménnyel és a visegradi alapitasi Szent Gyorgy Lovagrend Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyei Aprodképzéjével. Rendszeresen kozremikodink ifjusagi labdarigd torna
szervezésében és tevllegesen is tamogatjuk megvaldsitasukat. Targyi eszk6zoket biztositunk az
aprédképzé munkajahoz. A versenyeket, vetélkedOket anyagi lehetdségeinket figyelembe véve dijazzuk.

3.13./ Teleplilés lizemeltetés (kéztemetOk kialakitasa és fenntartdsa). Koézparkok és egyéb
kozterlletek kialakitasa és fenntartasa.

Jogszabalyi helye: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl 13. § (1) 2.,
12., 18.

Megalakulasunktdl kezdve a sostohegyi temetGvel kapcsolatos cselekedeteink kiemelt fontossaggal
birnak egyesiiletiink életében. Neviinkhoz kotddik a temeté 2007-2008. évben, részben kdzadakozas
segitségével torténd felljitasa. (Példaul bejaratahoz székelykapu, és temetGi haranglab allitasa, faragott
diszkerités készitése, tujafa Ultetés stb.) Ezen temet6 allagmegdévo, karbantarté munkaiban vald
tevékeny kdzremiikodést a jovében is onkéntes munkavégzés szervezésével vallaljuk.

Sostohegyi kozterlleten helyeztiik el a miivészi kivitelezés(i ,Mindenki HirdetGtablajat”, melynek
kezelését és adllagmegdvasat a jovben is kdzhasznu feladatként fogjuk végezni.

3.14./ Fogyasztoi problémak feltarasa, a tudatos fogyasztdéi magatartds el6segitése, a
fogyasztok tajékozottsaganak javitasa, kozvélemény tajékoztatasa.
Jogszabalyi helye: 1997. évi CLV. tv. a fogyasztovédelemrol 45. § (1) a) — k)



A tudatos fogyasztdi magatartas elGsegitése és a fogyasztok tajékoztatdasa érdekében el6adasok és
szakmai konzultaciok szervezésében miikodiink kozre.

3.15./ A lakossdg Onszervezd6dd kozosségeinek tamogatasa, a teleplilés Onfenntartd
képességének erdsitése.

Jogszabalyi helyek: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl 6. § a) — b),
8.§(1)a)-b)

Az ongondoskodas fontossaganak terjesztésével, és elGsegitésével igyeksziink enyhiteni a
kozOsségre haruld terheket. Kozéletiinkben tudatositjuk, hogy mindenki képessége és lehetGsége
szerint jaruljon hozza a kdzosségi feladatok ellatasahoz.

Tamogatjuk és egylttmikodink a lakossag Onszervez6d6 kozosségeivel, érvényestilésiikhoz,
munkajukhoz a meglévé eszkozeinkkel és kapcsolatrendszeriinkkel segitséget adunk.

Programjainkkal erGsititk a telepllés onfenntartd képességét, feltarjuk lehetGségeit és
megvaldsitasukhoz hasznositjuk sajat eréforrasainkat is.

Betartjuk, illetve t6rvényes keretek kozott igyeksziink betartatni a k6zOsségi egyiittélés alapvetd
szabalyait.

4./ Az Egyesiilet, mint kbzhasznl szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kivil mas is részesiiljon
a kozhasznu szolgaltatasaibdl. Az Egyesiiletnek, mint kdzhasznu szervezetnek a miikddése
nyilvanos, szolgaltatasait tagjain kiviil barki megkotés nélkiil igénybe veheti.

A szolgaltatasi lehetOségek és azok igénybevételének altaldanos modjai az Egyesilet
www.igriceegyesulet.hu honlapjan keriilnek meghirdetetésre.

A szolgaltatasok igénybevétele kérelem Utjan is torténhet. A kérelmet az EInokség birdlja el,
melyrdl hatarozatot hoz, és dontésérdl a kérelmezot értesiti.

5./ Az Egyesilet nem gazdasagi tevékenység céljara alakul, de az egyesiileti cél
megvaldsitasaval kozvetlenil 6sszefliggd gazdasagi tevékenység végzésére jogosult.

Gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu, vagy a létesitd okiratban meghatarozott
alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végezhet. Gazdalkodasa soran
elért eredményét tagjai kozt nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban meghatarozott kézhasznu
tevékenységére forditja. Az Egyesiilet vagyonat elsGsorban alapcéljainak megvaldsitasa
érdekében haszndlja.

6./ Az Egyesilet mikodésének, szolgdltatasainak és beszamoldinak nyilvanossagat a
www.igriceegyesulet.hu weblapjan, valamint az Egyesiilet székhelyén torténd kifliggesztéssel
torténd kozzététellel biztositja.

II1. fejezet
Egyesiilet tagjai, tagsagi jogviszony keletkezése, megsziinése

1./ Az Egyesiiletbe vald belépés és kilépés onkéntes. Az egyesiileti tagsag az alapitaskor az
egyestlet nyilvantartasba vételével, az alapitast kdvetden a belépési kérelemnek a kozgylilés
altali elfogadasaval keletkezik.

2./ Az Egyesiiletnek tagja lehet minden olyan 18. életévét betoltott természetes személy,
valamint barmely Magyarorszagon bejegyzett jogi személy, aki egyetért az Egyesilet
célkitlizéseivel, elfogadja annak alapszabalyat, valamint rendszeresen fizeti a tagdijat. A jogi
személy tagok jogaikat torvényes képvisel6ik Utjan gyakoroljak, ez vonatkozik a valasztd jog
gyakorlasara is. A tagok személyére vonatkozd adatok nem nyilvanosak.



3./ Az Egyesiiletnek tagjeloltjei, rendes-, partold- és tiszteletbeli tagjai lehetnek. Jelen
Alapszabalyban a tovabbiakban mindazon rendelkezéseknél, ahol a "tag" kifejezés szerepel,
csupan az Egyesiilet rendes tagjait kell érteni, a tiszteletbeli — és partold tagokra vonatkozd
eltérd rendelkezések mindig pontosan tartalmazzak a "tiszteletbeli tag" illetve, ,partold tag”
kifejezést.

4./ Az Egyesiilet rendes tagjaibol tiz személy Alapitd tag is egyben. Személyi adataik az 1.
szamu mellékletben talalhatdk. Az ,alapitd tag” kifejezés a tovabbiakban a rendes tagok
névsoran belili, fentiekben felsorolt 10 személy jelzdje.

5./ Az Egyesiilet tagjeloltje lehet az a 18. életévét betdltott természetes személy, vagy
barmely szervezet, aki a jelen Alapszabalyban foglalt egyesileti célokat elfogadja és tagfelvételi
kérelmét az Elnokség jovahagydlag befogadta.

a.) A felvételi kérelemben a kérelmezonek nyilatkoznia kell arra vonatkozdan, hogy az
Egyesiilet létesitd okiratat ismeri és az Egyesiilet Alapszabalyat, céljait, szellemiségét,
értékrendjét és kialakult szokasait magara nézve koételezének fogadja el. Nyilatkoznia kell arrdl
is, hogy rendes-, vagy partold tagsagi jogviszonyt kivan létesiteni az Egyesiilettel.

b.) Ha a tagfelvételt kérelmez6 személy erOszakos-, vagy kdzosségellenes viselkedésd, vagy
italozd életmddu, vagy fiiggoséget okozd tudatmoddositd szereket haszndld, vagy jogerdsen
letltendd szabadsagvesztés biintetésre itélt, vagy a kozligyektdl vald eltiltas blintetése alatt
allé, akkor a tagfelvételi kérelmét az EInokségnek jogaban all indoklas nélkil elutasitania.

c.) Ha a tagfelvételt kérelmezOnél el6re bizonyithatd, hogy az Egyesiilet céljait, szellemiségét,
értékrendjét és kialakult szokasait nem tudja magara nézve kotelezden elfogadni, a tagfelvételi
kérelmet az EInokségnek jogaban all indoklas nélkiil elutasitania.

d.) Varatlanul bekdvetkezd, az Egyesiilet céljainak-, feladatainak megvaldsulasat veszélyeztetd
esemény kezelésére az EInokség elbterjesztésére a Kozgyllés egyszerli tobbségl
hatarozataval, atmeneti jelleggel tagfelvételi zarlatot rendelhet el. Kiléndsen ilyen varatlan
esemény példaul a valdszinlsithetden ellenséges szandékkal, révid idon beliil generalt tomeges
tagfelvételi igény is.

e.) A tagfelvételi kérelem befogadasardl-, vagy annak elutasitasardl az Eindkség a kérelmezd
részére 30 napon belll értesitést kiild.

6./ A rendes tagsagra vonatkozd befogadott felvételi kérelmet az EIndkség a Kozgylilés elé
terjeszti. A tagsagi jogviszony a befogadott tagfelvételi kérelem alapjan a legkdzelebbi
Kozgydlés jévahagyasaval jon létre.

a.) A Kozgylilés a tagjeldlt rendes tagga torténd felvételérdl nyilt szavazassal, kétharmados
mindsitett tobbséggel dont.

b.) Szavazast megel6z0en a tagjeldlttel kapcsolatban a Kozgyllésen résztvevok észrevételt,
javaslatot tehetnek, véleményt nyilvanithatnak.

c.) A felvett tagot nyilvantartasba kell venni, az elsO tagdij befizetési kotelezettségét is ekkor
kell teljesitenie.

d.) Ha a szavazas végeredménye a tagfelvétel elutasitasa, akkor az érintett személyt 10 napon
bellil errdl irasban értesiteni kell.



7./ Az Egyesiiletnek partolé tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, aki
egyetért az Egyesiilet miikddésével, és ehhez vagyoni hozzajarulast teljesit.

a.) A ,partold tagsagi” jogviszony a tagfelvételt kér6 irasbeli kérelmére, az Elnokség dontése
alapjan jon létre, mely dontésérdl a Kozgy(ilést utdlag, mig a tagfelvételt kérét 30 napon beldl
irdsban tajékoztatja.

b.) A partold tagsag az Egyesiiletben tagsagi jogokat és kotelezettségeket nem keletkeztet
azzal a kivétellel, hogy a partold tag is jogosult a Kozgylilésen részt venni, felszdlalni,
véleményét az adott kérdéssel Gsszefiiggésben kinyilvanitani és javaslatot tenni. A partold tag
koteles az Alapszabaly rendelkezéseit betartani.

8./ Az EInokség javaslatara a Kozgyllés egyszer tobbségi dontéssel hozott hatarozattal
tiszteletbeli tagnak kérhet fel olyan természetes személyeket, akiket arra érdemesnek tart.
Ez lehet kilfoldi allampolgarsagu személy is, aki szakmai tevékenységével vagy az Egyesilet
kilfoldi kapcsolatainak apolasaban jelentls érdemeket szerzett.

a.) A tiszteletbeli tagsag a jelolt altali irasbeli elfogadasaval jon létre.

b.) A tiszteletbeli tagsag az Egyesiiletben tagsagi jogokat és kotelezettségeket nem keletkeztet
azzal a kivétellel, hogy a tiszteletbeli tag is jogosult a Kozgydlésen részt venni, felszdlalni,
véleményét az adott kérdéssel 6sszefliggésben kinyilvanitani és javaslatot tenni.

c.) A tiszteletbeli tagnak azonosulnia kell az Egyesiilet céljaival. Koteles az Alapszabaly
rendelkezéseit betartani.

d.) A tiszteletbeli tagnak a Kozgy(ilésben szavazati joga nincs és tisztségre sem valaszthato.

9./ A tagokat az EInokség nyilvantartasba veszi és a rendelkezésre all6 adatokat adatvédelmi
szabalyoknak megfelelden 6rzi. Az Egyesiilet a tagok részére Tagsagi Igazolvanyt allit ki.

10./ A tagsagi jogviszony megsziinik

a.) atag kilépésével;
Rendes, vagy partoldi tagsagi jogviszony az egyesiilet képvisel6jéhez intézett irasbeli
nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkiil megsziintethetd.

b.) a tagsagi viszony Egyesiilet altali felmondasaval;

Az egyesiileti jogviszony felmondhatd, ha az egyesiileti tag egy évig nem fizet tagdijat és tagdij
tartozasat az EInokség irasbeli felszdlitasanak kézhezvételét kovetd 30 napon belll sem
egyenliti ki. A felszdlitdsban a tagot a fizetési kotelezettség ismételt elmulasztasanak
jogkovetkezményére — nevezetesen a megadott hataridé eredménytelen eltelte esetén tagsagi
viszonyanak automatikus megsz(inésére - figyelmeztetni kell. A felmondasrdl az EInkség dont.

A felmondast kimondd hatdrozat ellen 15 napon belll az Egyesiilet Kozgy(iléséhez lehet
fellebbezni. A fellebbezésnek halasztd hatalya van.

c./ atag kizarasaval;

(1) Jogszabalyt, vagy az egyesiileti Alapszabalyt, vagy egyéb egyesiileti hatarozatot sulyosan,
vagy ismételten sért6, vagy az altalanosan elfogadott emberi- és tarsadalmi normakat sulyosan
sértd, vagy az egyesileti célok megvaldsitasat veszélyeztetd tagi magatartas esetén a taggal
szemben kizarasi eljaras folytathato le.



(2) A kizarasi eljarast barmely egyesiileti tag, vagy egyesiileti szerv indoklassal ellatva irdsban
kezdeményezheti, melyet a Kozgy(ilésnek cimezve az EInckség részére kell eljuttatni.

A kizarasi eljaras kezdeményezésérdl az érintett személyt haladéktalanul értesiteni kell, és
lehetOséget kell adni arra, hogy széban, vagy irasban eléterjesztett védekezését az Elntkség
megismerhesse.

(3) A kizarasrol szolo kozgydlési hatarozat csak azt kévetéen hozhatd meg, ha a hatarozattal
érintett személy részére a Kozgyllésben is lehetGséget biztositottak védekezésének
elGterjesztésére, az enyhit6- vagy mentd korilményeinek ismertetésére, illetve az altala
megnevezett tandk meghallgatasara.

Amennyiben az érintett tag ezzel a lehet6séggel nem él, akkor a kizarasi eljaras tavollétében, a
rendelkezésre allé adatok alapjan befejezhetd.

(4) A kizarasi eljaras lefolytatasara rendkiviili Kézgydlés is dsszehivhato.

(5) A Kozgydlilés altal titkos szavazassal, a jelenlévd tagok kétharmados mindsitett tobbséggel
szamitott 30 napon belll, a Polgari Torvénykonyv erre vonatkozd rendelkezéseinek
figyelembevételével birésagon lehet jogorvoslattal élni. A jogorvoslat kérésének halasztd
hatdlya nincs. Kizarasi eljaras alatt allé tag a szavazasban nem vehet részt.

(6) Alapitd tag kizardsa az Elndkség elGterjesztésére, a szavazasra jogosult teljes tagsag
haromnegyedes mindsitett tobbségli titkos szavazataval hozott hatdrozataval lehetséges. A
kizar6 hatarozat ellen a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil birésagon a Polgari
Torvénykonyv erre vonatkozo rendelkezéseinek figyelembevételével lehet jogorvoslattal élni. A
jogorvoslat kérésének halasztd hatalya nincs. Kizarasi eljaras alatt allo tag a szavazasban nem
vehet részt.

(7) Ha a tiszteletbeli tag az Egyesilet céljaval, szellemiségével, értékrendjével vagy az
Alapszabdllyal 6ssze nem egyeztethetd magatartast tanusit, akkor a tiszteletbeli tagi cimet az
EInokség eloterjesztésére a Kozgydlés jelenlévé tagjainak haromnegyedes mindsitett nyilt
szavazati tobbségével jogosult megvonni.

Csak azt kdvetben hozhaté meg a cim megvonasardl sz6l6 hatarozat, ha a hatarozattal érintett
személyt meghallgattak, részére a Kozgyllésben is lehetOséget biztositottak védekezésének
elGterjesztésére, az enyhit6- vagy mentd korilményeinek ismertetésére.

Amennyiben az érintett tag ezzel a lehet6séggel nem él, akkor az eljaras tavollétében, a
rendelkezésre allé adatok alapjan befejezhetd.

(8) A kizarast kimondo, illetve a tiszteletbeli tagi cimet visszavono kézgylilési hatarozatot irasba
kell foglalni és indokolassal kell ellatni. Az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras, illetve a cim
visszavonas alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol
vald tajékoztatast. A kizaré hatarozatot a taggal 15 napon belil irdsban kell kdzolni.

d./ az Egyesiilet megsz(inésével;
e./ atag haldlaval, vagy a nem természetes személy tag jogutdd nélkiili megszlinésével.

Az EInokség a tag elhalalozasardl tortént tudomasszerzést kovetéen az elhunyt tagot az
Egyesiilet tagnyilvantartasabal torli.
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IV. fejezet
Egyesiileti tagok jogai és kotelezettségei

1./ A rendes tag jogallasa és kotelezettségei

a.) Az egyesiilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni.
b.) Az egyesiilet tagjait egyenl6 jogok illetik meg és egyenl6 kotelezettségek terhelik.

c.) Tagsagi jogait a tag csak személyesen gyakorolhatja. A tagsagi jogok forgalomképtelenek
és nem Orokolhetok. Az Egyesiiletben minden tag azonos szavazati joggal rendelkezik.

d.) A tagok - a tagdij megdfizetésén tul - az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.

e.) Az Egyesiilet tagja barmely tisztségére megvalaszthatd.

f.) Egyesiilet m{kodését érintd minden kérdésben allast foglalhat, jogosult részt venni a
Kozgy(ilés munkajaban és dontéshozatalaban. A Koézgydlésen javaslatokat, inditvanyokat tehet,
kritikat is megfogalmazhat.

g.) Igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, részt vehet rendezvényein. Elhet a tagsagot
megilleté kedvezményekkel.

h.) Jogosult betekinteni az Egyesilet valamennyi irataba. Az Egyesilet m(ikddése soran
keletkezett iratokba a betekintés lehetdségét az Egyesiilet Elndke biztositja az érdeklédo
részére munkanapokon el6zetesen egyeztetett idépontban az Egyesiilet székhelyén, felligyelet
mellett. Az iratbetekintés azon iratoknal tagadhatd meg, melyek megismerése masok
személyiségi jogait sértené meg.

i.) Az Egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az
egyesilet tevékenységét.

j.) Az Egyesiilet tagja koteles a kozgylilési hatarozattal elfogadott mérték{ tagdijat hataridon
bellil megfizetni.

k.) Tartsa be az Egyesiilet Alapszabalyanak rendelkezéseit. Az Egyesiilet m{ikodésével
kapcsolatban tudomasara jutott bizalmas informaciokat kételes megdrizni.

l.) Az Egyesiilet tagjai a vallalt feladatok végrehajtasaért dijazasban nem részesiilhetnek, de
igényelhetik az Egyesiilet érdekében tortént eljarasukkal kapcsolatos kiadasaik megtéritését, ha
az indokolt volt, és az EInokség el6zetesen jovahagyta.

2./ A partolo és tiszteletbeli tag jogai és kotelezettségei:

a.) Tanacskozasi joggal vald részvétel az Egyesiilet Kozgyllésén és egyéb rendezvényein.
Javaslat tételi és véleményezési joga van.

b.) Elhet a tagsagot megilletd kedvezményekkel, igénybe veheti az Egyesiilet altal nydjtott
szolgaltatasokat.
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c.) A jogi személyiségl partol6 tag a./ és b./ pontokon kivil az Egyesiilettel kotott
szerzodésben rogzitett egyedi jogait érvényesitheti.

d.) Kotelezettségiik az Egyesiilet célkitlizéseinek megvaldsitasanak elGsegitése. Az Egyesiilet
miikddésével kapcsolatban tudomasara jutott bizalmas informacidkat kdteles megorizni.

e.) A jogi személy taggal kotott szerz6désen alapuld egyedi kotelezettségek.

3./ A tagjelolt jogai és kotelezettségei

a./ Tagjelolt lehet minden 18. életévét betoltott személy, akinek tagfelvételi kérelmét az
Elndkség jovahagydlag befogadta.

b./ Személyesen részt vehet az Egyesiilet altal szervezett rendezvényeken.

c./ Az Egyesiilet m{ikodésével kapcsolatban tudomasara jutott bizalmas informacidkat koteles
megdrizni.

d./ Az Egyesiilet céljainak elérése érdekében az onként vallalt feladatokat a legjobb tudasa
szerint kell ellatnia.

V. fejezet
Az Egyesiilet szervezete

1./ Az Egyeslilet szervei

- Kozgy(ilés

- EInokség

2./ Az Egyesiiletet bel- és kiilfoldi kapcsolataiban az Elnokség képviseli.

3./ Az Egyesiilet ligyintézését az EInokség végzi.

VI. fejezet
Kozgyiilés, és hataskore

1./ Az Egyesilet dontéshozd szerve a Kozgylilés. A tagok jogosultak a Kozgy(ilésen részt

venni, szavazati jogukat gyakorolni, a Kozgydlés rendjének megfelelden felszolalni, kérdéseket
feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

2./ A Kozgylilés igény szerint-, de évente legalabb egy alkalommal (ilésezik.

a.) Az EIndk az EInokség egyszer( szétobbséggel hozott hatarozata alapjan a Kozgydlést egyéb
alkalommal is jogosult 6sszehivni.

b.) A tagok 1/3-anak indoklassal el6terjesztett javaslatara, vagy a Felligyeld Bizottsag, vagy a
torvényességi felligyeletet ellatd szerv irasbeli kezdeményezésére a Kozgydlést dssze kell hivni.

c.) A Kozgylilés, valamint az EIndkség (ligyvezeto szerv) Ulései nyilvanosak, amely nyilvanossag

jogszabalyban meghatarozott esetekben korlatozhat6. Ebben az esetben az ilésen a tagokon
és az Ugyvezetésen kivil a Kozgylilés Osszehivasara jogosult altal meghivottak és az
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Alapszabaly vagy a Kozgyllés hatarozata alapjan tanacskozasi joggal rendelkezd személyek
vehetnek részt.

d.) Az EInokség tagjai kotelesek a Kozgylilésen részt venni, a Kozgylilésen az Egyesiilettel
kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az Egyesiilet tevékenységér6l és gazdasagi helyzetérol
beszamolni.

3./ A Kozgyililés hataskorébe tartozik:

3.1) az Alapszabaly elfogadasa, mddositasa. Az Egyesiilet Alapszabalyanak mddositasahoz a
jelen 1év6é tagok haromnegyedes szdtobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az egyesiilet
céljanak modositasahoz és az egyesiilet megsz(inésérdl szol6 kozgydlési dontéshez a szavazati
joggal rendelkezo tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

3.2) Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

3.3) Vezet0 tisztségviselok megvalasztasa, visszahivasa, lemondasanak elfogadasa, és
dijazasanak megallapitasa. Az EInok és az Elndkség visszahivasat a tagsag fele irasban
kezdeményezheti. Az EIndk 15 napon belil rendkivili Kozgydlést koteles 6sszehivni. A
visszahivasrdl a Kozgylilés titkos szavazassal, haromnegyedes tobbséggel dont.

a) A Kozgyllés az egyesiilet rendes tagjai kozlil a tisztségviselOket 5 éves id6tartamra valasztja.

b) A tisztségviselOket titkos szavazassal kell megvalasztani, a szavazatok leadasa az arra
elkészitett szavazolapon torténik.

c) Tisztségviselok jelolését az Elnokség altal felkért haromtagu jelolobizottsag végzi.
Jel6lObizottsagi elndkot a jeldlobizottsagi tagok 6nmaguk koziil valasztanak.

d) Jelol6 bizottsag feladata, hogy az egyesiileti tagokat személyesen megkeresse és a tagok
altal tett javaslatokat feldolgozva a jelolt listat elkészitse, és azt a Kozgydlés elé terjessze. Az
elnoki tisztségre palyazoktol az egyesiileti munkaval kapcsolatos jovébeni elképzeléseit be kell
kérni, melyet a Kozgydlésen ismertetni kell.

e) Jeloldlistara a Kozgylilésen tovabbi jelltek is felvehetok, amennyiben a Kozgylilés azt nyilt
szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel megszavazza.

f) A jeloltnek nyilatkozni kell, hogy a jeldlést elfogadja, és vele szemben Osszeférhetetlenségi
okok nem allnak fenn.

g) Valamennyi egyesiileti tag a jelolobizottsag tagjainal szdban vagy irasban jeloltet allithat az
alabbi tisztségviselbkre:

- egy EIndk,

- két Alelnok,

- harom felligyel bizottsagi tag,

- egy elndkségi pottag,

- egy felligyeld bizottsagi pottag.
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3.4) A tisztségviselok megvalasztasanak menete:

a) A valasztds megkezdése el6tt levezetd elndkot és 3 fos szavazatszamlald bizottsagot kell
valasztani. Személyikre az egyesiilet EInoke tesz javaslatot. Megvalasztasukhoz a kdzgy(ilésen
jelen 1évo tagok nyilt szavazasos szétobbsége szilkséges. Levezetd elnok és a szavazatszamlald
bizottsdg megbizatasa a szavazas eredményének kihirdetésével ér véget.

b) Jel6lé Bizottsag elndke a jelblt listat a Kozgylilés elé terjeszti, mely kiegésziilhet tovabbi
jeloltekkel. (3.3.e pont szerint)

c) A jeldldlista véglegesitése utan elkészitett szavazdlapok kiosztasaval kezdédhet a szavazas.

d) A valasztasi eljaras haromfordulds:
- 1. forduld: EInok-valasztas,
- 2. forduld elnokségi tagok és elndkségi péttag megvalasztasa,
- 3. forduld: felligyeld bizottsagi tagok, és a poéttagjanak megvalasztasa

e) Az els6 forduld utdn a kies6 elndk-jeloltek automatikusan felkeriilnek az elndkségi tagok-
pottag jelolt listajara, amennyiben a jelolést elfogadjak.

f) Szavazatok leadasa utan a szavazatszamlald bizottsag 6sszeszamolja a leadott voksokat.
Azok a jeloltek kerlilnek megvalasztasra, akik a legtébb szavazatot kaptak.

g) SzavazategyenlOség esetén a szavazast meg kell ismételni, de mar csak azon jeloltek
vonatkozasaban, akik egyenl6 szaml szavazatot szereztek.

3.5) Szavazati jog gyakorlasa:

a) Az Egyesiiletben minden rendes tag azonos szavazati joggal, (egy szavazat jogaval)
rendelkezik.

b) Partold-, tiszteletbeli tagoknak, valamint a tagjeldlteknek csak javaslat-tételi és
véleményezési joguk van, szavazati joggal nem rendelkeznek.

c) Szavazati jogot csak személyesen lehet gyakorolni, azt irasbeli meghatalmazassal sem lehet
atruhazni masik tagra.

3.6) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij mértékének megallapitdsa, az egyesileti
gazdalkodasi tevékenység f6 iranyainak meghatarozasa;

3.7) az éves beszamol6 - ezen bellll az Elndkség altal készitett, az Egyesiilet vagyoni
helyzetérél szOl6 jelentésének — elfogadasa. Az Egyesiilet egyszer(isitett éves szamviteli
beszamoldjanak és kdzhasznlUsagi mellékletének, valamint a Felligyel6 Bizottsag jelentésének
elfogadasa nyilt szavazassal, egyszer(i sz6t6ébbséggel hozott hatarozataval;

3.8) a vezetl tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyestlettel munkaviszonyban all;

3.9) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az Egyesilet sajat tagjaval,
vezetl tisztségviselbjével, a Felligyel6 Bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval két;

3.10) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezet6 tisztségviseldk és a Felligyel6 Bizottsagi

rrrrr
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3.11) a Felligyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa;
3.12) a valasztott kdnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

3.13) a végelszamold kijeldlése;

3.14) dontés Uj tag felvételérdl, illetve a tagsagi jogviszony kérdéseiben hozott hatarozatok
elleni fellebbezés elbiralasa;

3.15) dontés a tagsagi jogviszony Egyesiilet részérdl vald felmondasardl, rendes tag-, partold

/////

4./ A Kozgylilés 6sszehivasa

4.1./ A Kozgydlést (dontéshozd szerv (lését) az EInok hivia Ossze, a meghivonak az (lés
idejének és helyszinének megjeltlése mellett a napirendet is tartalmaznia kell.

(a) Napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltliintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakoérokben allaspontjukat kialakithassak.

(b) Kozgy(ilést az Egyesiilet székhely-teleplilésén Iévo helyszinen kell megtartani.

(c) Ha a Kozgylilés nem szabalyszeriien keriilt 6sszehivasra, az Ulést akkor lehet megtartani, ha
az Ulésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhanglan hozzajarul az (lés
megtartasahoz.

(d) Kozgylilésen csak a szabalyszerlien kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhatd
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld
kérdés megtargyalasahoz egyhanguan hozzajarul.

4.2./ Meghivét a tagoknak a tervezett idépontot megel6z6en legalabb hét naptari nappal
postazni kell, vagy legaldbb hat naptari nappal el6tte személyesen-, vagy e-mailben
eredményes olvasasi visszaigazolds mellett eljuttatni a napirendi pontok, valamint a
hatarozatképtelenség esetén megtartandd esetleges megismételt kozgydlés helyének és
datumanak pontos megjellésével. Az e-mail cimnek személyazonositasra alkalmasnak kell
lennie.

A Kozgylilés dsszehivasara sz6l6 meghivét a nyilvanossag biztositdsa érdekében a napirendi
pontok feltlintetésével az Egyesiilet www.igriceegyesulet.hu webcim(i honlapjan kézzé kell
tenni. A meghivd egy példanyat az Egyesiilet székhelyén ki kell fliggeszteni.

4.3.) Az EIntkség (ligyvezetd szerv) koteles a Kozgylilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabdl, ha
a) az Egyesilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az Egyesiilet eldrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertiilt.
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4.3.1 Az a) és b) bekezdés alapjan 0sszehivott Kdzgy(ilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra
okot add korGlmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesilet
megsziintetésérdl donteni.

5./ A Kozgylilés hatarozatképes, ha a szabalyszer(i értesités utan az Egyesiilet rendes tagjainak
50 %-a és még 1 f0 jelen van.

Hatarozatképtelenség esetén 1 odra elteltével a Kozgylilés ismételten Gsszehivhatd azonos
napirenddel, melyet a meghivdban jelezni kell. Ilyenkor a megjelentek szamara vald tekintet
nélkil a Kozgy(lés hatarozatképes, azonban az Alapszabaly hatalyon kiviil helyezésében-, vagy
moddositasaban-, vagy Uj Alapszabaly alkotasaban, tovabba személyi kérdésekben dontést nem
hozhat. A kozgy(ilési meghivoban fel kell tiintetni a hatarozatképtelenség miatt megismételt
Kozgy(ilésnek a pontos id6pontjat, melyet mindig az eredeti Kozgy(ilés idopontjat kévetéen 1
Oraval, tehat még aznap meg kell tartani, s a meghivénak tartalmaznia kell azt a
figyelmeztetést, hogy a megismételt Kozgylilés a megjelentek szamara valo tekintet nélkiil
hatarozatképes.

6./ A Kozgyllés hatarozatait egyszer( sz6tobbséggel hozza.

a.) Tagjelolt tagfelvételéhez a jelenlévék nyilt, kétharmados mindsitett tobbségli igen szavazata
sziikséges.

b.) Tiszteletbeli tag felvétele az EIndkség javaslatara torténik, a Kézgydlésen jelenlévok nyiltan
leadott egyszeri tobbség(i igenld szavazataval.

c.) A felmondast, vagy rendes-, vagy partold tag kizarasat kimondo elndkségi hatarozat ellen
beadott fellebbezés megvitatasara, védekezések elbadasara, illetve a résztvevok véleményének
ismertetéséhez lehetdséget kell biztositani.

d.) A rendes-, vagy partold tag kizarasat kimondd hatarozat jovahagyasahoz titkos szavazassal
a jelenlévo szavazati joggal rendelkezé tagok kétharmados tobbségének igenld szavazata
szilkséges. A kizarni szandékozott tag szavazati jogat ilyenkor nem gyakorolhatja.

e.) Alapitd tag kizarasahoz a szavazasra jogosult teljes tagsag haromnegyedes mindsitett
tobbségl titkos szavazataval hozott hatdrozataval lehetséges. A kizarni szandékozott tag
szavazati jogat ilyenkor nem gyakorolhatja.

f.) Tiszteletbeli tag kizarasahoz a hatdrozatképes Kozgylilésben jelenlévd szavazati joggal
rendelkezd tagok nyiltan leadott szavazatanak haromnegyedes igenl6 tobbsége sziikséges.

g.) Szavazas el6tt lehetOséget kell biztositani a védekezések elGadasara, a Kozgy(ilésen
résztvevok véleményének ismertetéséhez, azok megvitatasahoz.

7./ A szavazas minden kérdésben - kivéve a tisztségvisel6k megvalasztasaval, visszahivasaval,
vagy a felmondassal, kizarassal kapcsolatos személyi dontéseket - nyilt.

a.) Barmely szavazasra jogosult tag inditvanyara - annak elfogadasa esetén - titkos, vagy
mindsitett szavazas is tarthatd.

b.) Az Egyesiilet jovOobeni mikodését kiilondsen meghatarozo, vagy stratégiai fontossagu
kérdésben torténd nyilt szavazas el6tt barmely szavazasra jogosult tag inditvanyara, és a
Kozgydlés szavazasra jogosult résztvevioinek egyszer(i tobbségének egyetértésével név szerinti
szavazas is kérhet0. Ebben az esetben a szavazdk névsoranak egyenkénti felolvasasakor
leadott szavazataikat a jegyz6konyvben rogziteni kell.
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8./ A Kozgylilés altal, a nyilvanossagra tartozd (igyekben hozott hatdrozatait az Egyesiilet
www.igriceegyesulet.hu weblapjan hozzaférhetove kell tenni.

9./ A Kozgy(ilés altal hozott hatdrozatokat jegyzokonyvben kell rogziteni, valamint be kell
vezetni a Kozgydlési Hatarozatok Konyvébe. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a déntések
id6pontjat, tartalmat és hatalyat, valamint a dontést tamogatdk- és ellenzok nevét, titkos
szavazas esetén azok szamaranyat. A Kozgy(ilési Hatarozatok Kényvébe torténd bejegyzéseket,
illetve annak vezetését a gazdasagi- és egyéb adminisztracios feladatok koordinalasaval
megbizott alelndk végzi.

10./ A hatdrozat altal személyesen érintettekkel a dontést 15 napon beliil irasban kell k6zoIni.

VII. fejezet
Az EInokség

1./ Az Egyesilet Ugyintézo- és képviseleti teenddit, illetve a napi Ugyviteli feladatokat az
Egyesiilet ligyvezetd szerve, az EInckség latja el.

a./ Az Egyesiilet vezet6 tisztségvisel6i az EIndkségi tagok és az EInok.

2./ Az EInokség harom valasztott tisztségviselé személybdl all: - az EIndkon kivil EIndkségi
tagként tovabbi két személy, mint Alelnokok vesznek részt az EIndkség munkajaban.

Az EIndkség munkdjat a mindenkori feladatokhoz igazitott bels6 munkamegosztas alapjan
végzi, tigyrendjét maga allapitja meg.

3./ Az EIndkség feladatai:
a) az Egyesiilet napi ligyeinek vitele, az igyvezetés hataskorébe tartozd ligyekben a dontések
meghozatala;

b) a beszamoldk el6készitése és azoknak a Kozgy(ilés elé terjesztése;
¢) az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgylilés elé terjesztése;

d) az egyesileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
Kozgydlés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehaijtasa;

e) az Egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a
tisztségviselok megvalasztatasanak el6készitése;

f) a Kozgylilés Osszehivasa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az Elnokség altal 6sszehivott Kézgy(ilés napirendi pontjainak meghatarozasa;
h) részvétel a Kozgyllésen és valaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
/) a tagsag nyilvantartasa;

J) az Egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;
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k) az Egyesiilet mikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

/) az Egyesiletet érintd6 megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgdlata és annak
bekdvetkezte esetén az e térvényben elGirt intézkedések megtétele; és

m) végzi az Egyesiilet céljainak megvaldsitasahoz sziikséges programok- és cselekedetek
szervezését, az azokhoz szilkséges anyagi — és természetbeni forrasok felkutatasat és
biztositasat;

n) naprakészen figyelemmel kiséri a civil szervezetek szamara kiirt palyazati lehet0ségeket,
elkésziti, vagy kilsGs szakemberek bevonasaval elkészitteti a palyazatokat, gondoskodik azok
szakszer(i beadasardl, valamint a megnyert palyazatok jogszer(i megvaldsitasardl és eleget tesz
az ezzel kapcsolatos utdlagos adminisztracids- és elszamolasi kotelezettségeinek;

0) az Egyesiilet m{ikodésével kapcsolatban a tagokra nézve kételez6 hatarozatok meghozatala.
Biztositia az Alapszabdlyban és mas egyesileti szabalyzatokba foglaltak megtartasat és
megtartatasat;

p) az etikai szabalyok elfogadasa;

r) dontés minden olyan egyéb kérdésben, amely nem tartozik a Kozgy(ilés kizardlagos
hataskorébe.

4./ Az Elndkség Uléseit szilkség szerint, de legaldbb 3 havonta tartja az EInok vezetésével,
melyet az elndkségi tagokkal vald egyeztetés utan az EIndk hiv Ossze. Az elnokségi (lés
munkajat a napirendi pontok elGterjesztésével kezdi, melyet esetleges kiegészités utan
egyszer( szavazat-tobbséggel hagy jova. Munkajat az elfogadott napirend szerint végzi.

4.1./ EInokségi Ulést elndkségi tagok kezdeményezésére is Ossze lehet hivni. Legalabb két
elnokségi tag egylittes kezdeményezése esetén az llés dsszehivasa kotelezo.

Az 6sszehivas torténhet személyes kozléssel, elektronikus levélkiildéssel, telefonos értesitéssel,
FAX vagy SMS kiildéssel is. Az elndkségi (lés id6pontjat és tervezett napirendi pontjait a
székhelyen 1évd hirdetotablan ki kell fliggeszteni.

4.2./ Az Elndkség (lései nyilvanosak, de jogszabalyban meghatarozott esetekben ez
korldtozhatd. Ilyenkor az Ulésen az Elndkség tagjain kivil az elnokségi llés Osszehivasara
jogosult altal meghivottak és az Alapszabaly vagy a Kozgydlés hatarozata alapjan tanacskozasi
joggal rendelkez6 személyek vehetnek részt.

4.3./ Az lilésen hozott hatarozatokat jegyzokényvben kell rogziteni. A jegyzOkonyvet az tilésen
résztvevok kozil felkért személy hitelesiti.

4.4./ A hozott hatdrozatokat be kell vezetni az EInokségi Hatarozatok Konyvébe is. A
nyilvantartasnak tartalmaznia kell a dontések id6pontjat, tartalmat és hatalyat, valamint a
dontést tdmogatok- és ellenzok nevét, titkos szavazas esetén azok szamaranyat. Az EIndkségi
Hatarozatok Konyvébe torténd bejegyzéseket, illetve annak vezetését a gazdasagi- és egyéb
adminisztracids feladatok koordinalasaval megbizott alelnok végzi.

4.5./ Az EInok akadalyoztatasa esetén egy EInckségi tag eseti megbizasaval gondoskodik sajat
személyének helyettesitésérol.
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4.6./ Az EInokség hatarozatképes, ha azon mindharom tag részt vesz.

4.7./] Az elnokség hatarozatait a jelenlévok egyszer(i szétébbségével hozza. A hozott dontés
akkor érvényes, ha a 3 tagu EIntkség legalabb két jelenlévé személyének ,igen” szavazata
tamogatja. Az Elndkség hatdrozatait nyiltan hozza. Hatarozatairdl a tagsagot szdéban
tajékoztatja, valamint a székhelyén hirdetotablan kifliggeszti. A hatarozat altal személyesen
érintettekkel a dontést irasban kell kozolni.

4.8./ Az Ulésen részt vevd elndkségi tag szavazaskor koteles szavazni, ennek hianyaban
szavazatat nemlegesnek kell szamitani. Szavazategyenl6ség esetén a hatarozatot vagy
elvetettnek kell tekinteni, vagy addig kell ismételni a szavazast, amig egyértelm(i dontés
szlletik.

5./ A kit(iz6tt célok megvaldsitasa- és az Egyesiilet munkajanak hatékonyabba tétele érdekében
tovabbi tagok kérhetok fel az EIndkség munkajaban valo részvételre. Az igy kibOvitett EInokség
Ulésein a felkért tagok tanacskozasi- és javaslattételi joggal vesznek részt szavazati jog nélkdil.

6./ Az EIndkség beszamol a Kozgy(ilés el6tt a Kozgylilések kézott végzett tevékenységérdl.

7./ Az Elndkség tagjai munkdjukért dijazasban nem részesiilhetnek, de igényelhetik az
Egyesiilet érdekében tortént eljarasukkal kapcsolatos kiadasaik, - az Egyesilet mindenkori
anyagi lehetdségéhez igazodd mértékd, bizonylat alapjan torténé utdlagos megtéritését.

8./ Az EIndkség mandatuma els ciklusban a megalakulastdl szamitott 1 naptari évre szdl, azt
kévetben 5 év. Az EIndk harom egymast koveto 5 éves ciklus utan nem valaszthato Ujra.

A vezet6 tisztségviseloket az Egyesilet tagjai koziil kell valasztani, a vezetd tisztségviselok
legfeljebb egyharmada valaszthatd az egyesiilet tagjain kiviili személyekbdl.

9./ Az EIndkségi tagsag a tag halalaval és lemondasaval is megszlnik, amely esetekben a
Kozgydlés (j EIndkségi tagot valaszt. Az idokdzben valasztott Uj EIndkségi tag megbizatasa a
mar hivatalban lév6 EInokségi tagok mandatumaval egyezd idopontig szol.

VIII. fejezet
Az EInok

1./ Az Egyesiilet térvényes képviseletét az EInok latja el.
a) Az EInok képviseleti jogat 6nalléan gyakorolja a (4.) pontban foglalt kivételével.

b) Az EInok kételes a jogszabalyban elGirt adatait a nyilvantartd birésagnak bejelenteni.

2./ Az EInok hataskore és feladatai:
a./ Az Egyesiilet adminisztrativ szervezetének és tigyviteli rendjének kialakitasa és vezetése.

b./ Munkaltatdi jogok gyakorlasa az Egyestilet munkavallaloi felett.
c./ Kozgylilés és az EIndkség hatarozatainak végrehajtasa.

d./ Vezeti az EInbkség és a Kozgydlés Uléseit.

e./ Tavolléte esetén egy EInokségi tag eseti megbizasaval gondoskodik sajat személyének
helyettesitésérdl.
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f./ Az Elndkségi Ulésen szavazaskor az EInok koteles szavazni, ennek hidnyaban szavazatat
nemlegesnek kell szamitani.

g./ Az Egyesiilet képviselete harmadik személyekkel szemben és hatdsagok, illetdleg birdsag
elétt. Az EIndk képviseleti joganak korlatozasa és nyilatkozatanak feltételhez vagy
jovahagyashoz kotése harmadik személyekkel szemben nem hatalyos.

h./ Egyszerlsitett éves szamviteli beszamold és kozhasznlisagi melléklet tervezetének
elkészitése, és jovahagyas céljabdl a Kozgylilés elé terjesztése.

i./ Az Egyestilet mindenkori székhelyének és levelezési cimére vonatkozo kozgylilési hatarozat
kezdeményezésének megtétele.

3./ Az EIn6k munkajat tarsadalmi munkaban latja el, azonban indokolt kdltségeit az Egyesiilet a
mindenkori anyagi lehetdségéhez igazodd mértékben, bizonylat alapjan utélag megtériti.

4./ Az EIndk a két Alelndk egyikével egyiitt gyakorolja az Egyesiilet bankszamlaja feletti alairasi,
utalvanyozasi jogot. Az EIndk akadalyoztatdsa esetén a két Alelnok egylttes alairasa is
érvényes.

IX. fejezet
Feliigyel6 Bizottsag

1./ A Feligyel6 Bizottsag a Egyesiilet felligyel0 szerve. A Felligyel0 Bizottsag 3 tagbdl all. A
tagokat a Kozgy(ilés az Egyesiilet rendes tagjai sorabdl jelolt személyek koziil valasztja meg 5
éves idGtartamra. A tagok Ujravalaszthatok. A Felligyeld Bizottsag felligyeli az Egyesiilet
alapszabalyszerli mikodését, kiléndsen a vagyoni eszkdzoknek jogszabalyokban
meghatarozott modon torténd felhasznalasat. Eszrevételeit az Elnckséggel, a Kozgydléssel
kozli. Mkodéséért kizardlag a Kozgydlésnek felells.

2./ Ugyrendjét - az Elnokség véleményét meghallgatva -, valamint munkamddszerét és
programjat maga hatarozza meg. A bizottsag hatarozatképes, ha a harom fobdl legalabb kettd
jelen van. Hatarozatait kdvetkezOképpen hozza: ha mindharom tag jelen van, akkor egyszer(i
sz6tobbséggel, ha 2 tag van jelen, akkor az egyhangu dontés érvényes.

3./ A Felligyeld Bizottsag ellendrzi a kdzhaszni Egyesiilet mikodését, gazdalkodasat, pénziigyi
helyzetét, az Egyesiilet Alapszabaly szerinti m{kddését, valamint az Alapszabalyban foglaltak
betartasat, valamint az Alapszabdly és az egyesiileti hatarozatok végrehajtasat, betartasat.
Ennek sordan a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, az Egyesilet munkavallaloitol pedig
tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet konyveibe, irataiba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja.

4./ A Felligyel0 Bizottsag tagja a kozhasznl szervezet Elndkségi lilésén tanacskozasi joggal
részt vehet, illetve kotelezOen részt vesz, ha jogszabaly igy rendelkezik.

5./ A Fellgyel0 Bizottsag koteles az Elnokséget vagy a Kozgylilést tajékoztatni, és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) az Egyesiilet miikédése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan  sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
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kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezeto szerv dontését
teszi szilkségessé;

b) a vezetd tisztségviselok felelosségét megalapozd tény merdilt fel.

6./ A Kozgy(ilést vagy az EIlnokséget a Felligyel6 Bizottsag inditvanyara - annak megtételétdl
szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljabdl dssze kell hivni. E hatarido eredménytelen
eltelte esetén a Kozgydilés és az EIndkség dsszehivasara a Felligyel6 Bizottsag is jogosult. Ha az
arra jogosult szerv a térvényes mikodés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a felligyel6 bizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
ellendrzést ellatd szervet.

7./ A Felligyel6 Bizottsag 3 fobol all (elndk + 2 tag), mely személyek megvalasztasarol a
Kozgydlés nyilt szavazassal, egyszer(i szotébbséggel az Egyesiilet vezetd tisztségviselGinek
megvalasztasaval egy idében hoz hatarozatot.

8./ A Felligyel6 Bizottsag munkajardl éves beszamold jelentést készit, melyet a Kozgydlés nyilt
szavazassal, egyszer( sz6tobbséggel hagy jova.

X. fejezet
Vezeto tisztségviselok osszeférhetetlenségére, megbizatas megsziinésére
vonatkozo szabalyok

1./ A vezet0 tisztségviselOvel szembeni kovetelmények és kizard okok

(@) Vezet6 tisztségviseld0 az a nagykord személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.

(b) Ha a vezet0 tisztségvisel6 jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes
személyt, aki a vezetO tisztségviselOi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselOkre
vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

(c) A vezet6 tisztségvisel6 igyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(d) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a bintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

(e) Nem lehet vezet0 tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselGje nem lehet.

(f) Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségvisel6
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

2./ A Kozgylilés, vagy az EInokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki,
vagy akinek kozeli hozzatartozoja, élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a
meghozandd hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesdil, vagy
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b) barmilyen mas elonyben részesil, illetve a megkotend6 jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem minésil elénynek a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkdtés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyuijtott, Iétesito okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

3./ Nem lehet a Feliigyel6 bizottsag elndke vagy tagja, illetve kbnyvvizsgaldja az a személy, aki
g) az Egyesiilet elnbke

b) az Elnokség tagja

¢) az Egyesilettel a megbizatdsan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

d) a kbzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyuijtott, létesit6 okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatast -, illetve

€) az a)-d) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

4.1/ A kozhasznu szervezet megszlinését kovetd harom évig nem lehet mas kdzhasznu
szervezet vezetd tisztségviselbje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznl szervezet vezet6
tisztségviselGje volt - annak megsz(inését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkiil szlint meg Ugy, hogy az allami addé- és vamhatdsagnal nyilvantartott
add- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelentds 6sszegli addhianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami addé- és vamhatdsag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
lUzletlezarast helyettesito birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami ado- és vamhatdsag az addzas rendjérdl szolo térvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.

4.2/ A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kbzhasznl szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kozhasznu szervezetnél is betolt.

5./ Csak olyan személy lehet vezetd tisztségviseld, aki nem all torvényi kizaréd ok, vagy
korlatozas hatdlya alatt.

6./ Megsziinik a vezet0 tisztségvisel6i megbizatas
a) hatdrozott idejli megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b) megsziinteto feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;
¢) lemondassal;

d) a vezet0 tisztségvisel6 halalaval vagy jogutdd nélkili megszlinésével,
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e) a vezetol tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben
torténd korlatozasaval;

f) a vezet6 tisztségviselbvel szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

6.1./ A vezetO tisztségvisel6 megbizatasardl az Egyesiilethez cimzett, vagy a Kozgylléshez
intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha az Egyesiilet m(ikodoképessége megkivanija, a
lemondds az Uj vezetd tisztségviseld6 megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésobb a
bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

XI. fejezet
Az Egyesiilet gazdalkodasa

1./ Az Egyesiilet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.

2./ Az Egyesiilet bevételei:
a.) tagdijak,

b.) egyéb forrasok: Uzleti adomanyozok-, maganszemélyek-, partold tagok adomanyai,
maganszemélyek hagyatéka, alapitvanyok tamogatdsai, az Egyesiilet gazdalkodasi, vallalkozasi
tevékenysége, kozponti-, és dnkormanyzati tdmogatas, stb.

c.) A felajanlasok elfogadasahoz vagy visszautasitadsahoz, adomanygyljtéshez az Elndkség
hatdrozata sziikséges.

3./ A kozcéli adomanygydijtés szabalyai:

a.) Az Egyesiilet nevében vagy javara torténé kozcéld adomanygydijtés nem jarhat az
adomanyozok, illetbleg mas személyek zaklatasaval, a személyhez f(iz6d6 jogok és az emberi
méltdsag sérelmével.

b.) A kdzhasznl szervezet nevében vagy javara torténé adomanygylijtés csak az Egyesiilet
irdsbeli meghatalmazasa alapjan végezhetd.

c.) Az Egyesiilet kozhaszniként megjelolt céljainak megvaldsitdsahoz az adomanyok
gy(ijtését elkilonitett banki al - szamlan kell végezni. Az Egyesiilet szamviteli rendszerét Ugy
kell kialakitani, hogy tobb projekt parhuzamos futdsa esetén is biztositsa az elkilonitett
elszamolhatdsagot.

d.) A kdzhasznu szervezet részére juttatott adomanyokat a konyv szerinti, ennek hianyaban a
szokasos piaci aron kell nyilvantartasba venni.

4./ Valtét illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt az Egyestilet nem bocsathat ki.

5./ Vaéllalkozasi tevékenysége érdekében az Egyesiilet nem vehet fel olyan mérték{i hitelt,
amely kozhasznu tevékenységét veszélyezteti.

6./ Koltségvetési tamogatas hitel fedezetéiil vagy annak torlesztésére nem hasznalhaté fel.

7.] Az Egyesiilet szabad pénzeszkozeinek befektetési céllal vald felhaszndlasa csak a
Befektetési Szabalyzat elkészitése és jovahagyasa utan, valamint az abban rogzitett feltételek
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figyelembevételével lehetséges. A Befektetési Szabalyzatot a Kozgydlés hagyja jova nyilt
szavazassal, egyszer( szo6tébbséggel hozott hatarozataval.

A szabalyzatban a befektetési dontésekre vonatkozd hataskoroket meg kell jeldini azért, hogy a
dontésekeért viselt feleldsség személyre szabottan utdlag is megallapithatd legyen.

8./ Az Egyesiilet szamviteli nyilvantartasat a kett6s konyvvitel szabdlyainak megfeleléen vezeti.
Egyszer(isitett éves beszamolot készit, melynek része a mérleg, az eredmény-kimutatas és a
kiegészitd melléklet. Utdbbi tartalmazza a kotelez6 kozhasznlsagi mellékletet. Kézhasznusagi
mellékletben kell bemutatni

a.) a szervezet altal végzett kdzhasznu tevékenységeket,
b.) a kdzhasznu tevékenységek f6 célcsoportjait és eredményeit,

c.) a koOzhasznlsag feltételeinek vald megfelelés megallapitasahoz szilkséges adatokat,
mutatdkat

d.) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,
e.) a k6zhasznu cél szerinti juttatasok kimutatasat,

f.) a vezetO tisztségviseloknek nyuljtott juttatasok dsszegét és a juttatasban részesilé vezeto
tisztségviselok felsorolasat.

g.) a kapott tdamogatdas szarmazasat, mértékét és annak felhasznalasat részletez6 kimutatast.
Az egyszer(sitett éves beszamolot és a kozhasznisagi mellékletet a Kozgylilés nyilt
szavazassal, egyszer( szétobbséggel hozott hatarozataval Ugy fogadja el, hogy azok legkésdbb
a targyévet koveté majus 31-ig a kodzponti nyilvantartasi rendszerben letétbe helyezhetdk és
kozzétehetok legyenek. Az elfogadas tényét az elfogadds szavazataranyaval egyiitt
jegyzokonyvben kell rdgziteni.

A beszamoldba barki betekinthet, illetve abbdl sajat koltségére masolatot készithet.

K6zhasznu szervezet beszamol6jat a www.igriceegyesulet.hu cim(i honlapon kdzzé kell tenni.

9./ Az Egyesiilet m(ikodésével kapcsolatos iratokba barki betekinthet. A betekintés lehetGségét
az Egyesilet Elndke biztositja az érdekl6dd részére munkanapokon elézetesen egyeztetett
idépontban az Egyesiilet székhelyén, felligyelet mellett.

10./ A tartozasokért az Egyesiilet sajat vagyonanak mértékéig felel. A tagok tagdijuk
megfizetésén tul, - az Egyesiilet tartozasaiért a sajat vagyonukkal nem felelnek.

11./ Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt létesitd
okirataban meghatarozott kdzhasznu tevékenységére kell forditania.

12./ Az Egyesiilet a vezetd tisztségvisel6t, a tdmogatét, az 6nkéntest, valamint e személyek
kozeli hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkil igénybe vehet6 szolgaltatasok, illetve az
egyesilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nydujtott, létesité okiratnak megfeleld
juttatasok kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

13./ Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat - a létesitd okiratban meghatarozott szabalyok
szerint - palyadzathoz kétheti. Ebben az esetben a palyazati felhivas nem tartalmazhat olyan
feltételeket, amelyekbdl - az eset dsszes korllményeinek mérlegelésével - megallapithatd, hogy
a palyazatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél
szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

XII. fejezet
A tagdij

1./ A tagdij kbvetkez6 évben fizetendé mértékét a Kdzgydlés allapitia meg.
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2./ Az éves tagdij mértéke rendes tagok esetében évi 5.000 Ft.

3./ Partold tagnak tagdijfizetési kotelezettsége nincs, az Egyesilet tevékenységében
onkéntesen vallalt mérték(i vagyoni hozzajarulassal vesz részt.

4./ A tiszteletbeli tagoknak tagdijfizetési kotelezettsége nincs.

5./ Az alapité tagoknak az éves tagdij a megalakulds évében 5.000 Ft., a tovabbiakban a
rendes tagokéval megegyez6 mértékda.

6./ Alapitd tagoknak megalakulaskor vagyoni hozzajarulast nem kell teljesiteni.

7./ Rendkivili esetben, - a tag irasbeli kérésére, az éves tagdij Osszege atmenetileg
csokkenthetd. A kérelem elbiralasa az EIndkség eldterjesztése alapjan a Kozgy(ilés hataskorébe
tartozik.

8./ A tagdij befizetése két részletben torténik. Az els6 részlet befizetésének hatdrideje a
mindenkori targyév januar 31. napja. Masodik részlet befizetésének hatarideje a mindenkori
targyév jualius 31. napja.

9./ Az évkozben felvett tag elsd tagdijanak mértéke az év hatralévd részére havi bontasban
idéaranyos. Minden megkezdett honap egész hdnapnak szamit.

XIII. fejezet
Vegyes rendelkezések

1./ Az Egyesiilet megsz(inése:

1.1./ Az Egyesiilet jogutdd nélkil megsziinik, ha a tagok kimondjak megsziinését, vagy az arra
jogosult szerv megsziinteti. Mindkét esetben feltétel az, hogy az Egyesiilet vagyoni
viszonyainak lezarasara iranyuld megfelelé eljaras lefolytatasat kovetéen a birdsag az
Egyesiiletet a nyilvantartasbdl tordlje.

A jogi személy jogutdd nélkiili megsz(inésének altalanos esetein tul az Egyesiilet jogutod nélkdil
megszinik, ha

a) az megvaldsitotta céljat, vagy az Egyesiilet céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és Uj
célt nem hataroztak meg; vagy

b) az Egyesiilet tagjainak szdma hat hdnapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

1.2./ Jogutoddlassal torténd megszlinés esetén az Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat
at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre valhat szét.

2./ Rendelkezés a fennmaradd vagyonrol:

a) Az Egyesilet jogutdd nélkili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmaradd vagyont az Egyesiilet céljaval megegyez6 vagy hasonld cél megvaldsitasara
létrejott kbzhasznu szervezetnek kell atadni.

b) A fennmaradd vagyon sorsardl a nyilvantartd birdsag a torlést kimondd hatarozataban

rendelkezik, a vagyonatruhdazas teljesitésére sziikség esetén ligygondnokot rendel ki. A vagyon
feletti rendelkezési jog az Egyesiilet torlésével szall at az Uj jogosultra.

25



3./ A megsziinéssel kapcsolatos ligyintézésben az Elndkség jar el.
4./ Az Egyesiilet miikodése felett az Ugyészség torvényességi ellendrzést gyakorol.

5./ Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgan Torvénykonyvrol szold 2013,
évi V. torvény, a Polgarl Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torveny hatalybalépésével
osszefliggd atmeneti és felhatalmazé rendelkezésekrdl szold 2013. évi CLXXVIL. torvény, az
egyestilési jogrdl, a kozhaszn( jogalldsrol, valamint a civil szervezetek miikédésérdl és
tamogatasardl sz6l6 2011. évi CLXXV. torvény, a civil szervezetek birésagi nyilvantartasardl és
az ezzel Osszefliggd eljarasi szabdlyokrdl szdlé 2011. évi CLXXXI. térvény, a civil szervezetek
gazdalkodasa, az adomanygydijtés és a kozhaszniisag egyes kérdéseirdl sz6lé6 350/2011. (XIL
30.) Korm. rendelet €s a civil szervezetek informéciés rendszerérdl sz6l6 24/2012. (IV. 25.) KIM
rendelet idevonatkozd hatalyos jogszabalyainak rendelkezései az irdnyaddk.

6./ Az Egyesllet Alapszabalydt elsé alkalommal a 2007. oktéber 26-an tartott alakuld
Kozgyllésen egyhangll hatarozattal jovahagytak.

a) A kozhasznlsagi bejegyzéshez sziikséges mddositédsokat 2009. marcius 03-i Kdzgylilés
hagyta jova.

b) A kézhaszni jogallas nyilvantartdsba vételéhez sziikséges, mddositdsokkal egységes
szerkezetbe foglalt valtozatat 2014. majus 30-an tartott Kozgytilés egyhang( igen hatarozattal
hagyta jova.

c.) A 24.PK.60.214/2007/24. hidnypotlasra vonatkozd végzés alapjan modositott valtozatot a
Kozgydlés 2014. szeptember 03-an hagyta jova.

Nyiregyhaza - Sostéhegy, 2007. oktdber 26.

(Modositva: 2009. marcius 03.)
(Modositva: 2014. majus 30.)

(Mddositva: 2014. szeptember 03.)

........ Z».&

1 Jegyzok' nyv hlte!e5|to 2. Jeg Okonyv hltele5|to

Zaradék: Az egységes szerkezetbe foglalt szoveg megfelel a létesitd okirat mddositasok
alapjan hatalyos tartalmanak.

Nyiregyhaza-Sdostohegy, 2014. szeptember 03.
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